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PARECER TECNICO - CHAMAMENTO PUBLICO 01/2026 - SEDUC

Ao Presidente da Comissao de Selegéo,
Sr. Ruan Cavalcanti Dias,

Conforme solicitado, esta comissdo especial de sele¢do da Secretaria Municipal de
Educacao, designada pela portaria n® 884 13 de maio de 2026, no uso de suas
atribuigGes legais e em conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014 e demais
legislagbes aplicaveis, apresenta o presente parecer técnico referente a analise da
documentacdo e do plano de trabalho apresentados pelas Organizacdes da Sociedade
Civil: “Instituto Alicerce”, "Organizacdo Praxis” e “Associa¢do Educacional Maria do
Carmo”, referente a0 chamamento publico n® 01/2026 — SEDUC.

Fai solicitado a analise do item “11. Da selegdo e classificagdo das propostas” do Edital.

“11.1. Nesta efapa, de caréter efiminatério e classificatério, a Comissao de Selegdo, auxiliada pela
Comissdo Técnica indicados pela Secretaria Municipal de Educagdo, analisard as propostas
apresentadas pelas OSC’s concorrentes.

11.1.1. As anédlises e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selegdo,
que teréd total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

11.1.2. As propostas deverdo confer informagdes que atendam aos chitérios de julgamento
estabelecidos.

11.2. Constituir§o pré-requisitos para a andlise dos planos de trabalho:

11.2.1. Apresentagéo da proposta no prazo previsto no item 3.1 deste edital e em consonancia com
suas disposigoes;

11.2.2. Apresentagdo do plano de trabalho separadamente por efapas conforme o modelo do
ANEXC IV;

11.2.3. Apresentagdo da equipe de referéncia exigida para os servigos, nos termos do ANEXQ |
deste Edital.

11.3. Estando cumpridos os pré-requisitos mencionados no item

11.2 acima, a Proposta - Plano de Trabalho serd analisada pela Comissédo de Selegdo e pontuada
de acordo com 0s seguintes chitérios descritos, corforme anexo X,

11.3.1. - Para afericdo da nota, seré atribuida pontuagéo de 0 (zero), 1 (um) ou 2 (dois) para cada
itern, sendo: a) (zero): ndo atende; b) (um): atende parcialmente; ¢) (dois): atende completamente.
11.3.2. -Anoia final corresponderd & soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo a
pontuagdc maxima de 40 (quarenta} pontos.

11.3.3. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na seguinte
ordem; a. A maior nota no item Plano Pedagdgico; b. C major tempo de aberfura no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ Matriz.

11.4. Serdo eliminadas as propostas que: a. Obtiverem nota 0 (zero) em quaisquer itens de critério,
excluindo-se o item de possuir CEBAS, o qual ndo afefa a desclassificagéo; b. Ndo obedecerem as
condigées estabelecidas neste edifal e seus anexos; ¢. Ndo estiverem assinadas pelos
representantes legais ou autorizados (vélida assinatura manual, digitalizada ou certificado digital);
d. Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selegéo
baseado na estimativa realizada, e de eveniuals difigéncias complementares, que afeste a
inviabilidade econdémica e financeira da proposta, inclusive & luz do orgamento disponivel; ou e.
Omissos ou vagos, bem como as que apresentarem imegulandades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento; e f Impuserem condigdes ou contiverem ressalvas em relagdo as
condigOes ndo previstas neste Edital,

11.4.1. A falsidade de informagfes nas propostas acarretara a eliminagdo da proposta, podendo
ensejar. ainda, a aplicacdo de sangdo administrativa confra a Instifuicdo proponenfe e
comunicagao do fato as autoridades competentes, inciusive para apuragdo do cometimento de

eventual crime. )
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11.5.As propostas ndo efiminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuagdo total obtida com base na Tabela mencionada no item
11.3, assim consideradas as notas langadas pelos membros da Comissdo de Selecdo, em relagao
a cada um dos critérios de julgamento.
11.6.As comprovagdes e documentos elencados nos itens 5 e 6 deste Edital ndo serdo
considerados para fins de pontuagdo e classificagdo das propostas que frata os subifens de 11.1 a
11.5 deste edital, visto que somente serdo analisados apds o encerramento da efapa competitiva,
sendo exigivel apenas da OSC selecionada (melhor classificada), nos termos do arf. 28 da Lei n°
13.019/2014.
11.7. No caso de haver empate na primeira colocagdo entre as OSC, o critério de desempate sera
nesta ordem conforme primeiro preenchimento de requisito:
a} Possuir CEBAS;
b} Maior tempo de Fundagdo da OSC; e
¢) Maior temmpo de CNP.J.”

Segue analise:

EIXOS CRITERIOS NOTA ALICERCE PRAXIS RN
PLANO PEDAGOGICOQ - ATE 30 PONTOS
Coeréncia entre a concepgdce | O = Nao 2 2 2
da infancia e dos objetivos da Atend
Educacao Infantif com a rotina L 08
por faixa etaria de acordo com | objetivos
a legislagdo da Educago | |
Infantil, as Diretrizes | 1= atendeuy
Curriculares Nacionais para a | parcialmente os
Educagéo "
Infantil, a Base Nacional objetivos
Comum Curricular 9= atendeu
plenamente os
objetivos
Coeréncia entre os objetivos da 1 1 2
Aspectos educat;ég inclusiva e a proposta Faltou a proposta Ha o
o de atendimento escolar detalhada para o | apontarmento da
Pedagdgi | e acompaphamento do atendimento aos nao adaptacgao
cos desenvolvimento  do alunos da curricular para o
] aluno _ _ educacgéo atendimento dos
-Até 8 0 = Nag inclusiva. alunos da
Pontos Atendeu o8 educacéo
obietivos inclusiva pela
) empresa.
1= atendeu Entendemos
parcialmente os que para f‘ e
educacio
objetivos inclusiva de
2= atendeu qualidade faz-se

plenamente os

objetivos

necessano a
adaptacao
curricular,

conforme LDB

n® 9.304/96,

CNE n"04/09 e
LBI n®
13.146/15, art®
28.
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Coeréncia entre a bibliografia
apresentada para subsidiar o
trabalho educativo da educagéo
infantil (6 a 8 obras }

0 = Nao|
Atendeu 05
objetivos

1= atendeu

parcialmente os
objetivos
2= atendeu

plenamente os

2

2

Estrutura
e
Funciona
mento
Organiza
cional -
Ate 12

todo o atendimento das
criangas, conforme item 10.3
do Termo de

Referéncia

Atendsu os
objetivos

1= atendeu
parcialmente
os objetivos

2= atendeu

plenamente os

objetivos
Proposta de arganizacéo das 1 1
atividades ludicas, recreativas e 0 - Naol Nao ha propostas Foram citados
diferenciadas do Projeto de detalhadas de dois projetos
contraturno escolar para as Atendeu 0§ como trabalhar o para essa faixa
turmas das EMElIs (criangas de bisti cantraturno. etéaria,
4 e 5 anos) objetivos entretanto néo
1= atendeu foi especificado
parcialmente os| coma sera o
s trabalho com o
objetivos contraturno.
2= atendey
plenamente os
objetivos
Coeréncia entre a concepcio 1 1
de gestdo educacional e o . . O quadro de N&ao contempla,
. . - 4] = N&o . 2
conjunto articulado de agbes de funcionarios do especificamente
acorde com o Termo de Atendeu osf projeto nac , o profissional
Referéncia Técnica. objetivos corresponde ao responlsévell
termo de pela aplicacéo
1= atendeu referéncia da formagao
parcialmente o técnicaledital. aos demais
L profissionais.
objetivos
2= atende
plenamente ©
objetivos
Quadro guantitativo de 1 2
profissionais necessérios para 0 - Nio O guadro

quantitativo de
profissionais ndo
esta de acordo
com o item 10.3
do termo de
referéncia.
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pentos.

objetivos
Quadro quantitativo de 2 2
profissionais de apoio, de 0 - NZo
acordo com o previsto no item
10.3 do Termo de Referéncia Atendeu 0s
objetivos
1= atendeu
parcialmente
os objetivos
2= atendeu
plenamente os
objetivos
Plano de formag&o em servigo 2 1
dos professores nos tempos 0 - N3o N&o hé
pedagogicos entre os pares, especificacao
contemplando a organizagio | Atendeu  os do responsével
dos horarios e tematicas, em objetivos pela formagéo
consonancia com as Diretrizes do HTPC.
Curriculares  Nacionais e | 1= atendeu
Municipais, Legislagdc | narciaimente
Educacional sob coordenagao L
de um membro da equipe | OS objetivos
gestora, preferencialmente, o | 2= atendeu
coordenadar pedagodgico.
plenamente os
objetivos
Plano de formagdo em 1 1
servico dos Professores de 0 = Nio Nag ha plano Néo ha
educagéo infantil e especifico para o indicagao do
Profes_scres de Educagéaoc Atendeu 05 trabalho a ser profissional
Espscial nos  tempos | o desenvolvido com |  responsavel
pedagogicos entre os pares, a Educago pela formagao
contemptando a organizagao 1= atendeu Inclusiva. dos
dos horarios e tematicas, em .
' ] rofissionais da
consonancia com os | Parciaimente profissionat
. Educacéao
Documentos Normativos | g pbietivos k
! - | Inclusiva.
vigentes, sob coordenagio
de um membro da equipe | 2=  atendeu
gestora, preferencialmente, o plenamente os
coordenador pedagdgico.
objefivos
Tempo de Experiéncia na 1 1
Educacao Infantil. _ = Nao costa data N&o especifica 0
0 = Néo ]
conforme item tempo de
Alendeu 05| 5.1.4 alinea ado experiéncia na
objetivos edital. efjucag.ao
infantil.
1= atendeu
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parcialmente
0s objetivos
2= atendeu

plenamente os

objetivos
Relagio estabelecida entre 2 2
diagnéstico deo entorno da 0 N NS0
unidade educacional e o Plano
de Trabalho. Atendeu oS

objetivos

1= atendeu

parcialmente

os objetivos

2= atendeu

plenamente os

objetivos
Coeréncia entre o Plano de 2 2
Acao da Gestdo Educacional e 0 . Nao

o0 quadro de metas.
Atendeu 03

objetivos
. 1= atendeu
Avaliaca
0 parcialmente
Institucio 05 objetivos
nal
Participati &= o atangey
va-Ate 8 plenamente os
ontos.
P objetivos
Proposta de participagéao da 2 2
equipe educativa, familia e 0 = Nao

criangas nos processos de
elaboragéio e avaliacio do Atendeu  os
Projeto Politico Pedagégico da

y . objetivos
Unidade Educacional.

1= atendeu
parcialmente
os objetivos

2= atendeu

plenamente os

objetivos
Proposta de avaliagao 2 2
pelas familias do - =
desenvolvimento do Plano ° e
de Trabalho. Atendeu 0s
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objetivos

1= atendeu
parciaimente
os objetivos

2= atendeu

plenamente os

objetivos
Coeréncia entre o quadro 2
de metas (modelo J Anexo 0 _ N3 2
Ny, "plano pedagégico”, B a0
"estrutura e funcionamento Atendeu 0s
organizacional® e "avaliagao bieti
institucional  participativa® | OPietivos
demonstrando o grau de 1= atendeu
adequacio da proposta aos ]
objetivos  especificos do parcialmente
programa em relagio ao os objetivos
Quadro | objeto da parceria - Até 2
de Metas pontos_ 2= atendeu
Ate 2 plenamente os
pontos objetivos
PLANO FINANCEIRO ATE 10 PONTOS
Coeréncia entre o Plano de 0 = Néo 1 1
Aplicagao de Recursos Nao consta, no | A dedetizacdo foi
. g Atendeu 0s -
Financeiros, despesas quadro, o gasto relacionada na
pertinentes e o Cronograma de | objetivos referente ao tabela, porém,
Desembolso. 1= atendeu material de este servig.o. éde
. coNsumo e responsabilidade
parcialmente material de da Secretaria
os objetlvos permanente MunlC|paJ de
Educagéo,
2= atendeu conforme o
plenamente os termo de
bieti referéncia
objetivos tecnica, iten
] 27.6.
gzrnetgcéz Menor amplitude salarial 0 = Nao 1 2
Recursos entre as fungbes de gestao Atendeu 05 A amplitude

—Até 10
pontos

e de atividades fins,
visando garantir a
valorizagéo dos
profissionais que trabalham
diretamente com as
criangas.

salarios Base
da categoria

1= atendeu
exatamente ou
até 5% os
salarios Base

da categoria

2= atendeu
com

salarial encontrada
fica abaixo dos 5%
do salario base da
categoria — salario
utilizado como
base foi o de
professor (40h).

¢
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porcentagem
maior de
5,01% oS

salarios DBase

da categoria

Melhor adequacao da proposta 1 2
ao valor de referéncia, _ = N&o consta valor
, ~ 0 = Nao N
considerando a relagéo entre o especifico
quadro de recursos humanos, | Atendeu os referente ao
materiais utilizadp§ para objetivos material de
execugao das atividades consumo e
planejadas e contratagdo de 1= atendeu permanente.
Servicos necessarios para a parcialmente
execucdo do objeio. .
os objetivos
2= atendeu
plenamente os
objetivos
A acdes previstas que visama | O = Nac 1 2
otimizagéo da utx_llzagao dos Atendeu - Como nédo houve
recursos financeircs detalhamento da
repassados para a execugio objetivos ptanilha, nac foi
da'ps?rceria buscando‘ 1= atendeu pos_si\{ei aljalisar a
objetivamente o atendimento . otimizago dos
dos principios da parciaimente FECUrsos.
administrag&o publica, os objetivos
2= atendeu
plenamente os
objetivos
CEBAS Apresentar a certificag@o expedida pelo o 2
Ministério de Cidadania ou Ministésio da
Educacgéo Ativoe ou Ministério da Saade
conforme a preponderancia
TOTAL 28 31 40
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Conclusao:

Apos criteriosa analise dos Planos de Trabalhos entregues pelas Organizagdes Sociais
esta Comissao declara que: “1° - Associagdo Educacional Maria do Carmo” aferiu 40
pontos; 2° - “Organizagdo Praxis” aferiu 31 pontos; e, “Instituto Alicerce™ aferiu 28 postos.
Encaminha-se o presente parecer a Comissdo de Selecdo para ciéncia, deliberagdo e
demais providéncias.

Jaguariina, 19 de maio de 2026.

Adr} na Mana da Sil¥a Vieira Melo Daiana’Cabral Ramos Barbosa
CPF CPF: I

o Duoq .

Carla Cristina Silva da Fonseca Estrelifa Lourdes Silveira de P. Dias
CPF. I CcPF; IS

Viviann Hﬁrméienes Pereira
CPF:
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